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D I E C C T E 
G U Y A N E  

Le plan 500 000 

 en Guyane 

Direction des Entreprises, de la Concurrence, 
de la Consommation, du Travail et de l’Emploi. 

le 13 septembre 2016 
données provisoires arrêtées au 30 juin 2016 

 
 

 

Plan 500 000 (formations)  

Source  DARES- Pôle Emploi-dieccte 

 
 

Tableau 0 : Comparaison  
2015-2016 pour les entrées  
en formation 
 

 
 
(*) Cette donnée est une estimation statistique qui diffère des autres données sur 
les entrées en formation présentées ailleurs dans le document.  
Les données sont arrondies à la centaine. En effet, certaines entrées en formation 
peuvent être enregistrées avec retard. Aussi, les données en cumul du mois M sont 
provisoires. 

Mise à jour : mi-août 2016 

Public : Personnes en recherche  
d'emploi inscrites à Pôle Emploi 

 
 Formation 

Mois : juin 2016 
Entrées cumulées depuis Janvier 2016 

 
 

Cumul 2016 (données 
provisoires non 

redressées) 

Cumul 2016 

 (données 
redressées) (*) 

Cumul 2015 

Guadeloupe                   1 665    
                                 

1 800    1 492 

Guyane                      645    
                                    

800    529 

La Réunion                   7 502    
                                 

7 800    3 862 

Martinique                   1 981    
                                 

2 300    2 176 

Mayotte                      408    
                                    

700    260 

Total doms   12201 13400  

 
Total 

 
              336 298    

 Entre 350 900 et 
358 100  247 146 

Champ : France entière, personnes en recherche d'emploi inscrites à Pôle emploi à l'entrée en formation. 

Source : Pôle emploi. 

L’ensemble des Dom représentent 7,652% du volume total des personnes 
inscrites à Pôle emploi en cours de formation. (en données redressées) 
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Entrées en formation en Dom 
1er semestre 2016 - plan 500 000

Guadeloupe

Guyane

La Réunion

Martinique

Mayotte
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177   40
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répartition des formations par secteurs

services

industrie

non renseigné

tertiaire

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

La Guyane représente 7, 9 

% des entrées en formation 

dans les Doms et 0,2 % de 

l’ensemble (France entière 

et doms) 

Le secteur du tertiaire est  

le principal secteur 

d’entrée en formation en 

Guyane avec presque 40 

% des entrées (39,1%), 

vient ensuite l’industrie 

(28% de l’ensemble) 

avant les services (26,5%)   

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Echange 
et 

gestion 

Manutenti
on, génie 
industriel 

Service 
aux  

personnes 

Langues  
développe

ment 
personnel 

Services 
à la 

collectivi
té 

Informat
ion 

commun
ication 

Electricité 
Electroniq

ue 

Transfor
mation 

Génie 
civil, 

Constr
uction, 

bois 

Non 
renseigné 

119 7 121 35 47 93 23 20 127 40 
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Dans un niveau de détail plus fin, trois secteurs émergent nettement en termes 

de dynamique de formation :   

 échange et gestion, information communication pour le tertiaire  

(environ 15 %) 

  construction génie civil,  secteur du bois (20 % du total) 

 les services aux personnes (19,5%) 

Public : ensemble des personnes  
en recherche d'emploi Formation 

trimestre : T2 2016 
Entrées cumulées depuis le T1 2016 

Cumul 
2016 

(données 
provisoires 

non 
redressées) 

Cumul 2016  
(données 

redressées) 
Cumul 2015 

Guadeloupe nd nd nd 

Guyane 647 800 593 

La Réunion nd nd nd 

Martinique nd nd nd 

Mayotte 496 700 746 

Total (hors  Guadeloupe, Réunion et Martinique) 382 297 

Entre 402 
900 et 419 

200 329 340 

Champ : France entière, personnes en recherche d'emploi. 

Source : Dares (BREST). 
        

 

Synthèse régionale Guyane   
Mois : juin 2016 Entrées cumulées depuis Janvier 2016 

 données mensuelles et trimestrielles  actualisées à mi-août 2016 
 Synthèse sur les entrées en formation des personnes en recherche d'emploi, inscrites à Pôle Emploi 

Données non redréssées 

 Mois : juin 2016 Entrées cumulées depuis janvier 
 Cumul 2016 (données provisoires non redressées)                                     645    
 Cumul 2016 (données redressées) (*)                                     800    
 

Cumul 2015                                     529    
 

Mois : juin 2016 
Entrées cumulées  

depuis janvier 2016 
     
 Entrées en formations 645 

 dont moins de 26 ans 166 

 dont 26-44 ans 356 

 dont 45 ans et + 123 

     
 dont DE longue durée 223 

 dont peu ou pas qualifiés 282 

 dont DE longue durée ou peu/pas qualifiés 384 

 dont remise à niveau, savoirs de base 28 

     
 Formations préqualifiantes 67 

 Formations certifiantes 225 

 



Plan 500 000  en Guyane                    4                           Sources : DARES, Pôle Emploi, sese Dieccte 

Entrées par public Date de mise à jour : mi-août 2016 

 Personnes en recherche d'emploi inscrites à Pôle Emploi 

 En Formation Accompagnement 

Mois : juin 2016 
Entrées cumulées 

depuis Janvier 2016 

Total 
Formations 

dont DE 
longue 
durée 

dont peu 
ou pas 

qualifiés 

dont DE 
longue 

durée ou 
peu/pas 
qualifiés 

dont moins 
de 26 ans 

dont 26-44 
ans 

dont 45 
ans ou plus 

Accompagnement 
à la création 
d'entreprise 

Guadeloupe        1 665             664             470                907             496                806             363    748 

Guyane           645             223             282                384             166                356             123    432 

La Réunion        7 502          2 692          2 227            3 924          2 138             4 108          1 256    690 

Martinique        1 981             577             636            1 017             767                795             419    236 

Mayotte           408                71             119                158             204                187                17    21 

Totaux Doms      12 201           4 227           3 734             6 390           3 771             6 252           2 178    2 127 

Total France entière    336 298        69 681        94 522        140 261        85 328        169 551        81 419    27 419 

 
Personnes en recherche d'emploi inscrites à Pôle Emploi 

en formation (suite tableau précédent) 

Mois : juin 2016 
Entrées cumulées 

depuis Janvier 2016 
Totaux  % - 26 ans %> 45 ans % DE LD 

Guadeloupe            6 119   29,79% 21,80% 39,88% 

Guyane            2 611    25,74% 19,07% 34,57% 

La Réunion          24 537    28,50% 16,74% 35,88% 

Martinique            6 428   38,72% 21,15% 29,13% 

Mayotte            1 185    50,00% 4,17% 17,40% 

Totaux Doms          40 880    30,91% 17,85% 34,64% 

Total France entière    1 004 479    25,37% 24,21% 20,72% 

 

La part des publics fragiles de moins de 26 ans entrés en formation est un  

peu plus faible en  Guyane que dans les autres Doms et se situe au niveau  

de la moyenne nationale. 

    

 Adaptation au poste de travail (POE, AFPR) // 

 
Mois : mai 2016 

Entrées cumulées  
depuis janvier 2016 

 Contrats de professionnalisation DE >= 8 mois ou + de 45 
ans   

 dont DE >= 8 mois ou + de 45 ans   
 Champ : personnes en recherche d'emploi inscrites à Pôle Emploi à l'entrée en formation. Données provisoires. 

Source: Pôle emploi. // : donnée non diffusable pour raison de secret statistique 
   

   

  

35%

20%

32%

11%1%

Formation accompagnement à 
la création d'entreprise

Guadeloupe

Guyane
La Réunion

Martinique

Mayotte

La Guyane représente ( et c’est un % élevé) 20 % 

des formations accompagnement délivrées en 

Dom en vue de la création d’entreprise contre 35 

% en Guadeloupe et 32 % à la Réunion (qui 

compte 4 fois plus d’habitants que la Guyane)et 1 

% à Mayotte  
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25,74 % de jeunes de moins de 26 ans c’est en dessous de la moyenne des Doms qui se situe à 30, 91 % . 

Cette moyenne est relevée par Mayotte qui intègre 50 % de jeunes dans son public demandeur d’emploi en formation. 

La structure de la pyramide des âges des deux régions étant très similaire, cela pourrait signifier qu’un renforcement 

De l’entrée en formation de jeunes serait souhaitable ;  

En revanche  la part des publics fragiles de plus de 45 ans et demandeurs d’emploi de longue durée se situe dans la moyenne 

haute des doms et peu après la métropole ou la moyenne dâge est plus élevée et comporte un plus grand nombre de seniors 

(donc un plus grand % de seniors demandeurs d’emploi)  

 

 

Entrées par objectif de formation   mise à jour août 2016        
  Public : Personnes en recherche d'emploi 

inscrites à Pôle Emploi Formation       

Mois : juin 
2016 

Entrées 
cumulées 

depuis Janvier 
2016 

Durée 
moyenne 

prévue des 
formations  
(en heures) 

certification professionnalisation pré-qualification 
adaptation au poste 

de travail (AFPR, POE) 

Entrées 
Durée 

moyenne 
prévue 

Entrées 
Durée 

moyenne 
prévue 

Entrées 
Durée 

moyenne 
prévue 

Entrées 
Durée 

moyenne 
prévue 

Guadeloupe           372                 509              480              292              378                91              294                88              273    

Guyane           395                 225              449              104              547                67              630     //   //  

La Réunion           351             2 768              426           1 998              352              332              399              598              298    

Martinique           740                 681           1 018              488              972              103              724              288              320    

Mayotte           363                 199              349                71              353                31              564     //   //  

Total           353         116 456            453         54 597              395         18 528              440         34 572              250    

Entrées Durée 

moyenne 

prévue 

Entrées Durée 

moyenne 

prévue 

Entrées Durée 

moyenne 

prévue 

Entrées Durée 

moyenne 

prévue 

Entrées Entrées 

 84     188     13     484     144     287     54     97     390     84    

 28     81     //   //   48     403     76     39     36     28    

 341     171     76     266     645     191     195     243     549     341    

 88     243     22     705     115     305     115     125     81     88    

 10     495     //   //   17     175     13     266     55     10    

 24 884     248     26 417     370     26 770     176     17 414     72     16 660     24 884    

Source: Pôle emploi. Données provisoires. 
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 Dieccte Guyane SESE  – 97300 Cayenne 

 

 

372

395

351

740
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Formation

Guadeloupe

Guyane

La Réunion

Martinique
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La durée moyenne des formations est la plus 
élevée en Martinique et élevée en Guyane ou 
elle dépasse systématiquement la moyenne des 
durées inter-dom. 
 

  

480

449

426

1 018

349

Certification

Guadeloupe

Guyane

La Réunion

Martinique

Mayotte

 
Durée moyenne prévue 

 

  
Formati

on  Certification 
profession
nalisation 

pré-
qualification 

Guadeloupe 
 

372 
 

480 378 294 

Guyane 
 

395 
 

449 547 630 

La Réunion 
 

351 
 

426 352 399 

Martinique 
 

740 
 

1 018 972 724 

Mayotte 
 

363 
 

349 353 564 

Moyenne 453  395 440 250 

      
 

   Les écarts à la moyenne les plus importants se 

constatent dans les domaines des formations à 

la professionnalisation où les durées sont du 

plus du double en Martinique par rapport aux 

autres Doms et 15 % plus longue que la 

moyenne en Guyane et en matière de pré-

qualification où les durées sont trois fois plus 

importantes que la moyenne en Martinique et 

2,5 fois plus longues en Guyane que la 

moyenne. 

 

Cela a pour effet de gager une part 

importante de l’enveloppe 

En effet, plus les formations sont longues 

individuellement et moins on peut en faire, les 

formations étant réparties en  « hommes jours »  


